ROMANIA
JUDETUL OLT )
CONSILIUL LOCAL SERBANESTI

PROIECT HOTARARE

privind aprobarea structurii organizatorice, organigramei, a statului de functii si
a numarului de personal din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Serbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al comunei Serbanesti

Avand in vedere;
- Referatul de aprobare nr. 7.314/18.11.2020 a Primarului comunei Serbanesti cu
privire la modificarea structurii organizatorice, a statului de functii si a numarului de
personal din aparatul de specialitate al Primarului comunei Serbanesti si serviciilor din
subordinea Consiliului Local al comunei Serbanesti.
- Referatul compartimentului resurse umane inregistrat la numarul 7.315/18.11.2020;
- Prevederile Art. III din O.U.G. nr. 63/2010pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completirile ulterioare.
In temeiul prevederilor art. 129, alin. 2 lit. a ), alin. 3, lit. ¢), art. 196, alin. 1 lit. a, art.
610 siart. 611 din O.U.G. NR. 57/2019 — Codul Administrativ

Consiliul Local Serbanesti, Judetul Olt

PROPUNE

Art.I(1). Se propune structura organizatorica - organigrama si statul de functii a
aparatului de specialitate al Primarului comunei Serbinesti si serviciilor din
subordinea Consiliului Local al comunei Serbanesti, avand un numar de 21 de posturi,
din care 2 posturi de demnitate publica, 1 post - functie publicid de conducere 6
posturi - functii publice de executie si 12 posturi - functii de executie personal
contractual, conform Anexei nr. 1

(2). Se supune spre aprobare Organigrama aparatului de specialitate al Primarului
comunei Serbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al comunei
Serbanesti, conform anexei nr. 2, la prezentul proiect de hotarare.

(3). Se propune spre aprobare statul de functii a aparatului de specialitate al
Primarului comunei Serbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al
comunei Serbanesti ,conform anexei nr. 3, la prezentul proiect de hotirare.

Art.2. Anexele 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezentul proiect de hotirare

Art.3. Prezenta hotarare se aplica incepand cu data adoptarii, datd de la care orice
prevedere contrard se abroga si se comunica prin grija Secretarului: Compartimentului
Financiar Contabil, persoanei responsabile cu resursele umane, Institutiei Prefectului —
judetul Olt, precum si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Serbanesti Initiator ,

Nr. 7.046/18.11.2020 - primar




Anexa nr.1 la HCL nr. /24.12.2020

STRUCTURA ORGANIZATORICA la nivelul Primariei SERBANESTI,
judetul Olt

I. Aparatul de specialitate al primarului
1. Demnitari — 2 posturi:

Primar;

Viceprimar,

2. Secretar general al UAT - 1 post:
- functie publica de conducere

3. Compartiment juridic - 1 post :
- de consilier juridic, clasa I, superior ( functie publicd de executie).

4. Compartiment asistent: sociali - 1 post:
- de inspector, clasa I, superior( functie publica de executie).

S. Compartiment agricol fond funciar - 3 posturi:

- I post de referent, Clasa III, superior (functie publica de executie);

- 1 post de referent, IA, M (functie contractuala de executie).

- 1 post de inspector( inginer agronom) Clasa II, S (functie contractuald de executie)

6. Compartiment financiar contabil — 4 posturi:

- 1 post de inspector, clasa I, superior (functie publica de executie)

- 1 post de referent, clasa III, superior (functie publica de executie).
- 1 post inspector de specialitate IA (functie contractuala de executie)
- 1 post de casier, clasa I, M (functie de contractuala de executie)

7. Compartiment Achizitii publice — 1 post :
- de Consilier achizitii publice, IA, S (functie publici de executie)

8. Personal de deservire - 2 posturi:
- 1 post de guard, I, M (functie contractuali de executie);
- 1 post de muncitor calificat, III, M (functie contractuali de executie)

9. Cabinetul Primarului — 1 post Consilier personal

II. Cultura

Camin Cultural - 1 post:

- Referent specialitate Camin cultural — (functie contractuali de executie)
Biblioteca - 1 post:

- Bibliotecar, IA M (functie contractuali de executie)

IIL Serviciul Alimentare cu api - 1 post:
- de muncitor calificat, III, M (functie contractuali de executie)

IV. Serviciul Pazi Comunali - 2 posturi:
- de agent paza, I, M (functii contractuale de executie)




AUTORITATE TUTELARA S1 ASISTENTA SOCIALA:

- 1 post de asistent medical comunitar (functie contractuald de executie);
- 26 posturi de asistenti personali ( functii contractuale de executie).
TOTAL NUMAR POSTURI

DIN CADRUL INSTITUTIEI PUBLICE - 48

- APARATUL PRORIU SI

SERVICIILE SUBORDONATE - 21

- ALTELE - 27 posturi

- 1 post sofer MICROBUZ SCOLAR

Mentionam faptul ca prin masurile luate, conform statului de functii prezentat, ne
incadram in dispozitiile O.U.G. nr. 63/2010.

PRIMAR, SECRETAR,
Breoi Mugurel Leontin [lie D. Florin

o



CONSILIUL LOCAL SERBANESTI APROB, ANEXA NR. 2 la HCL nr. /2020
ORGANIGRAMA PRIMAR
Numir total posturi: 21
din care: - Functii de demnitate publica -
- Functii publice de conducere =
- Functii publice de executie =
- Personal contractual de executie 12
PRIMAR CONSILIUL LOCAL
\ —— | SERBANESTI
CONSILIER
PERSONAL
SECRETAR VICEPRIMAR
A 4 y y
+ 1 2 2 1 2
COMPAR COMPAR PERSO SERVI SERVI
TIMENT TIMENT NAL CULTU CIUL CIUL
FINANCIAR ACHIZITI DE RA ALIMEN PAZA
CONTABUL I DESER TARE COMU
PUBLICE VIRE CU APA NA




CONSILIUL LOCAL SERBANESTI

STAT DE FUNCTII
pentru APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI si SERVICII DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL SERBAMESTI

ANEXA NR. 3 la HCL nr. 12020

Nr. |Numele si prenumele |STRUCTURA Functii de Functia publica Functia contractuala
crt. demnitate _E = m N
publici sl 232 |22 £5 32
inalt de de executie/ | © nm < 2 3[ de conducere de executie g 223
functionar | conducere | nivel de B s -]
public salarizare .
. |APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
1 |BREOI MUGUREL DEMNITARI PRIMAR
LEONTIN
2 |RAZDAN CLAUDIU VICEPRIMAR
3 |ILIE FLORIN SECRETAR )
4 |VACANT CABINETUL CONSILIER PERSONAL
PRIMARULUI
5 |POPESCU CONSTANTA-|COMPARTIMENT CONSILIER I |SUPERIOR | s
SABINA JURIDIC JURIDIC
6 |VACANT COMPARTIMENT INSPECTOR | | |SUPERIOR S
RELETII CU
PUBLICUL/
ASISTENTA
7 |BADEA NICOLETA - INSPECTOR nIs
8 |BREOI ILEANA AGRICOL FOND REFERENT | Il |SUPERIOR | ™
9 |FLORICA ION FUNCIAR REFERENT A | M
10 [AMZA ILIE COMPARTIMENT INSPECTOR [ | |SUPERIOR S
11 |STEFAN MARIN FINANCIAR REFERENT | 1l [SUPERIOR | M
12 |DATCU IOANA CONTABIL INSPECTOR DE SPECIALITATE | IA | S
13 |BABOI ALINA CASIER | M
14 |VACANT COMPARTIMENT CONSILIER | I [PRINCIPAL | S
ACHIZITII PUBLICE
15 |DUDU FLORICA PERSONAL DE GUARD I Im
16 |BANCIU IONEL DESERVIRE MUNCITOR CALIFICAT mlm
I [CULTURA
1 |BADEA MARIA CAMIN CULTURAL REFERENT I M
2 |NICOLESCU SORINA  [BIBLIOTECA BIBLIOTECAR 1A | M
LUCICA
Il |ALIMANTARE CU APA [SERVICIUL
1 |ILEANA M CONSTANTIN |ALIMENTARE APA MUNCITOR CALIFICAT m | M
IV |SERVICIUL PAZA COMUNALA
1 |CHITU GHEORGHE SEF SVSU AGENT PAZA 1 M
2 |RIZESCU VALENTIN AGENT PAZA AGENT PAZA _ +
1 [NEACSU DUMITRU [SOFER MICROBUZ SCOLAR | [ [ [ [CONDUCATOR AUTO 1 [ ™|




Functia Numir posturi | [ OCUPATE |VACANTE (TOTAL
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 4 2 6
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 11 1 12
Nr. total de posturi din cadrul institutiei/autorititii publice 18 3 21
Nr total de posturi potrivit art. il alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile gsi completarile ulterioare 18 3 21

Notd POSTUL DE CONDUCATOR AUTO - SOFER MICROBUZ SCOLAR NU ESTE INCLUS IN NUMAR MAXIM DE POSTURI AL
APARATULUI PROPRIU

SECRETAR ILIE FLORIN



ROMANIA

JUDETUL OLT

CONSILIUL LOCAL SERBANESTI
Nr. 7.315/18.11.2020

REFERAT

In temeiul prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, pentru asigurarea indeplinirii sarcinilor ce revin
autoritatilor publice, propun Consiliului Local al comunei Serbanesti adoptarea Hotararii
privind aprobarea structurii organizatorice, organigramei, a statului de functii si a
numarului de personal din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Serbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al comunei Serbanesti la
nivelul a 21 de posturi la care se adauga 21 posturi pentru asistenti personali si un post de
asistent medical comunitar, astfel :

I. Aparatul de specialitate al primarului
1. Demnitari — 2 posturi:

Primar;

Viceprimar.

2. Secretar general al UAT - 1 post:
- functie publica de conducere

3. Compartiment juridic - 1 post :
- de consilier juridic, clasa I, superior ( functie publica de executie).

4. Compartiment asistentd sociali - 1 post:
- de inspector, clasa I, superior( functie publica de executie).

3. Compartiment agricol fond funciar - 3 posturi:

- 1 post de referent, Clasa III, superior (functie publica de executie):;

- 1 post de referent, IA, M (functie contractuala de executie).

- 1 post de inspector( inginer agronom) Clasa II, S (functie contractuali de executie)

6. Compartiment financiar contabil — 4 posturi:

- 1 post de inspector, clasa I, superior (functie publica de executie)

- 1 post de referent, clasa III, superior (functie publica de executie).
- 1 post inspector de specialitate IA (functie contractuala de executie)
- 1 post de casier, clasa I, M (functie de contractuald de executie)

7. Compartiment Achizitii publice — 1 post :
- de Consilier achizitii publice, IA, S (functie publica de executie)

8. Personal de deservire - 2 posturi:
- 1 post de guard, I, M (functie contractuald de executie);
- 1 post de muncitor calificat, III, M (functie contractuala de executie)

9. Cabinetul Primarului — 1 post Consilier personal




I1. Cultura

Camin Cultural - 1 post:

- Referent specialitate Camin cultural — (functie contractuald de executie)
Biblioteca - 1 post:

- Bibliotecar, IA M (functie contractuala de executie)

I11. Serviciul Alimentare cu apa - 1 post:
- de muncitor calificat, III, M (functie contractuala de executie)

IV. Serviciul Pazia Comunali - 2 posturi:
- de agent paza, I, M (functii contractuale de executie)

AUTORITATE TUTELARA SI ASISTENTA SOCIALA:

- 1 postde asistent medical comunitar (functie contractuala de executie);
- 26 posturi de asistenti personali ( functii contractuale de executie).
TOTAL NUMAR POSTURI

DIN CADRUL INSTITUTIEI PUBLICE - 48

- APARATUL PRORIU SI

SERVICIILE SUBORDONATE - 21

- ALTELE - 27 posturi

- 1 post sofer MICROBUZ SCOLAR

Mentionam faptul ca prin masurile luate, conform statului de functii prezentat, ne
incadram in dispozitiile O.U.G. nr. 63/2010.
Adoptarea hotararii in sensul celor prezentate mai sus se face cu respectarea
prevederilor art. 129, alin. 2 lit. a ), alin. 3, lit. ¢), art. 196, alin. 1 lit. a , art. 610 si art.
611 din O.U.G. NR. 57/2019 — Codul Administrativ

Responsabil Resurse Umane,
1




CONSILIUL LOCAL SERBANESTI
Comisia pentru administratie publica locala,

......

a drepturilor cetatenilor.

Raport — Aviz
Privind Proiectul de Hotarére cu privire la aprobarea structurii organizatorice, organigramei, a
statului de functii si a numarului de personal din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei $erbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al comunei Serbanesti

Membrii comisiei, intruniti in sedinta astizi , am luat in
discutie si am analizat proiectul de hotardre cu privire la: aprobarea structurii organizatorice,
organigramei, a statului de functii si a numarului de personal din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Serbanesti si serviciilor din subordinea Consiliului Local al
comunei Serbanesti, proiect initiat de catre domnul Breoi Mugurel — primar.

Am constatat cd prezentul proiect este corect intocmit si se incadreazi in
prevederile : Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,precum si pentru stabilirea unor misuri
financiare,pentru asigurarea indeplinirii sarcinilor ce revin autoritatilor publice; O.U.G. nr.
57/2019 — Codul Administrativ.

Acest proiect de hotarare isi gaseste aplicabilitate la nivelul Primariei Comunei
Serbanesti. Consideram ca nu se impun a se aduce modificari sau completari prezentului proiect
de hotarare.

Pentru considerentele de mai sus — A VI Z A M — favorabil prezentul proiect, il
sustinem si propunem luarea lui in discutie si adoptarea Hotararii cu privire la: aprobarea
structurii organizatorice, organigramei, a statului de functii si a numarului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Serbanesti si serviciilor din subordinea
Consiliului Local al comunei Serbanesti, in sedinta Consiliului Local.

Membrii comisiei:
1. NEACSA DRAGOS DANIEL

2. TEODORESCU MIHAI

3. ANDREI MARIAN CODRUT




